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Der Wirtschaftsfuhrer 2017

Wabhlstation bei der Bundesvereinigung
der Deutschen Arbeitgeberverbande in Berlin

Fiir politisch Interessierte bietet die Bun-
desvereinigung der Deutschen Arbeitge-
berverbande (BDA) ein einzigartiges und
anspruchsvolles Betdtigungsfeld in Berlin
oder Briissel. Die BDA ist die sozialpoli-
tische Spitzenorganisation der gesamten
deutschen Wirtschaft. Brancheniibergrei-
fend setzt sie sich auf nationaler, europa-
ischer und internationaler Ebene fiir die
Interessen von einer Million Betrieben
mit ca. 20 Millionen Beschaftigten ein,
die der BDA durch freiwillige Mitglied-
schaft in Arbeitgeberverbanden verbun-
den sind.

Hier ist es moglich, bisher erworbene
juristische Kenntnisse und Fahigkeiten,
insbesondere in der kompletten Band-
breite des Arbeitsrechts, bei der Arbeit in
einem spannenden Umfeld von Interes-
senvertretung und Politik anzuwenden.
Auch aus diesem Grund haben wir uns
fur die Absolvierung der Wahlstation bei
der BDA entschieden.

Abwechslungsreiche Tatigkeiten

Die Tatigkeit als Referendar oder Re-
ferendarin bei der BDA besteht aus
zahlreichen abwechslungsreichen Be-
standteilen. Neben der Teilnahme an
verschiedenen internen Arbeits- und Ge-
sprachskreisen gehoren hierzu auch die
Begleitung und Kommentierung von Ge-
setzesvorhaben und anderen Initiativen,
die Unterstiitzung der Referenten bei
juristischen Fragestellungen der Mitglie-
der sowie die Teilnahme an vielfaltigen
Veranstaltungen der unterschiedlichsten
Gremien von Exekutive, Legislative sowie
von privaten Organisationen.

Einen weiteren Schwerpunkt der BDA
stellt die Lohn- und Tarifpolitik dar. Die
BDA als Spitzenorganisation schlief3t
zwar selbst keine Tarifvertrage ab, sie
gibt jedoch ihren Mitgliedern eine Platt-
form, um sich gegenseitig auszutau-
schen und so regional oder branchenbe-
zogen eine gemeinsame Tarifpolitik zu
entwickeln. Dariiber hinaus besteht die
tarifpolitische Arbeit der BDA darin, die
wirtschaftlichen und tarifpolitischen Ent-

wicklungen in den einzelnen Branchen zu
beobachten und zu analysieren.

Auch ist die BDA Ansprechpartnerin fir
ihre Mitglieder in Berlin und Briissel. Die
Beantwortung von rechtlichen Anfragen
und die Information ihrer Mitglieder, zum
Beispiel durch das Verfassen von Rund-
schreiben zu aktuellen Themen aus Ge-
setzgebung und Rechtsprechung, ist ein
weiterer Schwerpunkt ihrer Arbeit.
Neben diesen Aufgaben bietet die BDA
ihren Referendaren und Referendarin-
nen die Moglichkeit, an Weiterbildungs-
veranstaltungen teilzunehmen. Wahrend
der Wahlstation konnten wir beispiels-
weise Fachtagungen zum Arbeits- und
Sozialrecht zur Vertiefung der eigenen
Kenntnisse sowie Rhetorik-Seminare zur
Erlangung von Fertigkeiten der freien Re-
de, Verhandlungsfiihrung und Schlagfer-
tigkeit besuchen.

Bei all diesen Tatigkeiten trifft man auf
hochaktuelle Fragestellungen aus Politik
und Wirtschaft am Puls der Zeit.

Unterschiedliche Bereiche

Die BDA bietet die Absolvierung der
Wahlstation insbesondere in den Berei-
chen Arbeits- und Tarifrecht, Lohn- und
Tarifpolitik, Arbeitsmarkt, Soziale Siche-
rung sowie Europdische Union und Inter-
nationale Sozialpolitik an. Wer bereits im
Vorfeld einen Schwerpunkt im Sozialrecht
gesetzt hat, fiir den sind vor allem die Ab-
teilungen Arbeitsmarkt und Soziale Siche-
rung empfehlenswert. In der Abteilung
Européische Union und Internationale
Sozialpolitik ist die Ableistung der Sta-
tion sowohl in Berlin als auch in Briissel
moglich.

Politisches Berlin

Ein besonders spannendes Erlebnis war
der jahrlich stattfindende Deutsche Ar-
beitgebertag am 15. November 2016 in
Berlin, der unter dem Motto , Verantwor-
tung libernehmen — Chancen schaffen”
stand. Ein Hohepunkt war die Verleihung
des Arbeitgeberpreises fiir Bildung in vier

Kategorien (von frithkindlicher Bildung bis
hochschulischer Bildung) unter dem Mot-
to ,,Chance Vielfalt! Bildung fiir gelingen-
de Integration — Fokus Fliichtlinge”.

Fazit

Der Austausch mit unterschiedlichsten
Vertretern aus Wirtschaft, Politik, Verban-
den, Gewerkschaften und weiteren Inte-
ressenvertretungen war ein pragendes
Element unserer Wahlstation bei der BDA.
Auch die Arbeit an aktuellen, spannenden
arbeitsrechtlichen Fragestellungen hat
uns viel Spal8 gemacht. Fiir die Wahlstati-
on bietet die BDA mit einem ,,Blick hinter
die Kulissen” der Verbandsarbeit eine au-
RBergewohnliche Moglichkeit der Ableis-
tung der Wahlstation jenseits ausgetrete-
ner Pfade.

Wer ein spannendes Arbeitsumfeld an
der Schnittstelle von Politik und Wirt-
schaft sucht, Freude und Interesse an ar-
beits- und sozialrechtlichen Fragestellun-
gen ebenso hat wie ein grundlegendes
Verstandnis fur Gesamtzusammenhange
und insbesondere die Bedeutung der Un-
ternehmen fiir den Erhalt der deutschen
Wirtschaft, ist hier also genau richtig.
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